
【求人について】
◆求人職種

調理師（正職員）

当院栄養課における患者給食調理業務

◆応募資格

下記の3つの条件を全て満たす者

①採用日現在において40歳以下の者

（長期勤続によるキャリア形成を図るため）

②調理師免許有資格者

（病院調理業務経験者は尚可）

③高等学校を卒業した者

◆採用予定人数

1名

◆採用日

随時採用（相談可 但し、以降１日付）

◆選考スケジュール

◇書類選考

◇第1次試験 学科試験（教養、作文）

日時：別途調整

◇第2次試験 面接試験（※第1次試験合格者に別途詳細を通知）

日時：別途調整

◆提出書類

１.申込書兼履歴書※指定の様式あり。

当院のホームページより専用の様式をダウンロード、

または総務課までお問い合わせください。

２.卒業証明書

３.調理師免許証写し

◆提出締切日

採用者が決まり次第取り下げます。

◆お問い合わせ

〒760-0017 高松市番町4丁目1番3号

高松赤十字病院総務課人事係 担当：柳生、尾﨑

Tel：087-831-7101（内線1502）

Fax：087-834-7809

E-mail：somu2@takamatsu.jrc.or.jp

【勤務条件】
◆給与（参考） 基本給（俸給＋地域手当6％）

高卒者で当該業務の経験が無い場合 161,226円

高卒者で当該業務の経験が５年有る場合 183,486円

高卒者で当該業務の経験が１０年有る場合 208,608円

◆手当

住居手当（限度額28,500円/月）、通勤手当（限度額55,000円/月）

時間外手当、深夜手当、扶養手当等

◆賞与（昨年度実績）

年2回 4.05ヶ月 （夏期1.925ヶ月分,冬期2.125ヶ月分）

※但し、勤務日数による減額あり

◆昇給

年１回

◆勤務時間

8：20～17：00、９：２0～1８：０0 休憩55分１日７時間４５分

※時差出勤、 ※時間外勤務あり

※勤務日はシフトで決定（土日祝日勤務あり）

◆休暇

・週休2日制

・年次有給休暇（24日付与、繰越可能、最大48日）

・育児休暇（3歳まで）

※子どもが１歳の誕生日を迎えるまで病院とハローワークから育児を

応援するための手当が支給されます。（給与8割相当）

・育児短時間勤務制度（6歳まで）

・産前７週間、産後8週間

・その他有給休暇（結婚、介護、忌引等）

◆社会保険

健康、厚生、雇用、労災

◆年金制度

日本赤十字社企業年金基金

◆退職金 ◆定年

規程により支給 62歳

◆福利厚生

・院内保育所完備（夜間保育、土曜日保育、体調不良児の保育）

・職員食堂

・複数コースから選べる職員旅行

・健康増進施設の無料利用

・クラブ活動 （バレーボール、野球、フットサル、バスケットボール、

テニス、ゴルフ、ボーリング等）

・レクリエーション（高松まつり、キャンドルサービス等）

・福利厚生事業（生命保険、自動車保険、ガソリン割引等）

調理師
（既卒）

正職員募集！
お待ち
してます

見学可

お問い合わせください


